FISA DISCIPLINEI
Etica si deontologie academica

Anul universitar 2025/2026

1. Date despre program

1.1. Institutia de Invatamant superior | Universitatea ,Babes-Bolyai” din Cluj Napoca

1.2. Facultatea Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei

1.3. Departamentul Scoala Doctorald ,DIDACTICA. Traditie. Dezvoltare. Inovatie”
1.4. Domeniul de studii Stiinte ale Educatiei

1.5. Ciclul de studii Doctorat

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Etica si deontologie academica Codul disciplinei | PMR2124

2.2. Titularul activitatilor de curs Prof. univ. dr. Opris Dorin

2.3. Titularul activitatilor de seminar | Prof. univ. dr. Opris Dorin

2.4. Anul de studiu 1 2.5.Semestrul | 1 ‘ 2.6. Tipul de evaluare| Examen

2.7. Regimul disciplinei Obligatoriu 2.8. Tipul disciplinei Disciplina de specializare (DS)
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe saptamana 2 din care: 3.2. curs 1 3.3. seminar/ laborator/ proiect 1

3.4. Total ore din planul de invatamant 24 din care: 3.5. curs 12 3.6 seminar/laborator 12

Distributia fondului de timp pentru studiul individual (SI) si activitati de autoinstruire (Al) ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (Al) 20

Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 17

Pregdtire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 30

Tutoriat (consiliere profesionala) 4

Examinari 2

Alte activitati

3.7. Total ore studiu individual (SI) si activitati de autoinstruire (Al) 76

3.8. Total ore pe semestru 100

3.9. Numairul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum -

4.2.de competente | -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului Sala cu tabla si videoproiector

5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului | Sala cu tabla si videoproiector

6. Rezultatele invatarii specifice disciplinei

Cunostinte

C5. Cunoasterea standardelor nationale si internationale de redactare, documentare si publicare stiintifica.

C6. Cunoasterea cadrului normativ privind proprietatea intelectuala si prevenirea plagiatului.

C7. Cunoasterea principiilor eticii cercetarii si ale deontologiei profesionale si universitare aplicabile activitatii
stiintifice.




Aptitudini

A4. Integrarea literaturii de specialitate relevante in fundamentarea teoretica a cercetarii proprii.

AS5. Redactarea de lucrari stiintifice in conformitate cu standardele academice si editoriale.

A6. Aplicarea principiilor etice in toate etapele procesului de cercetare.

Responsabilitate si autonomie

R2. Manifestarea autonomiei in luarea deciziilor stiintifice, metodologice si etice in cadrul demersurilor de cercetare.

R3. Respectarea si promovarea principiilor integritdtii academice, ale eticii cercetarii si ale normelor privind

proprietatea intelectuala.

R5. Gestionarea autonoma a propriului parcurs profesional si stiintific, in contexte academice competitive si in continua

schimbare.

7. Continuturi

7.1. Curs Metode de predare Observatii
1. Notiuni introductive. Principii, valori si reguli morale in spatiul Prelegerea, controversa 2h
academic. Necesitatea eticii si integritatii academica, explicatia,
modelarea
2. Responsabilitati si drepturi academice. Proprietatea intelectuald si | Prelegerea, conversatia 2h
dreptul de autor. Impactul IA in cercetarea din stiintele educatiei euristica,
explicatia, studiul de caz
3. Cercetarea stiintifica si standardele etice ale acesteia in legislatia | Prelegerea, conversatia 2h
romaneasca. Standardele etice ale cercetarii stiintifice euristica,
explicatia
4. Instrumente institutionale pentru promovarea eticii academic Prelegerea, controversa 2h
. D - - . . ...... | academica, dezbaterea,
Codurile de eticd si comisiile de etica. Codul de etica al Universitatii
N o e s e N . .~ .. | modelarea
Babes-Bolyai” din Cluj-Napoca. Valorificarea principiilor eticii cercetarii
stiintifice
5. Plagiatul si formele acestuia. Identificarea plagiatului in lucrarile cu | Prelegerea, conversatia 2h
caracter stiintific. Alte tipuri de incalcare a integritatii academice euristica, studiul de caz
6. Consecinte si sanctiuni ale lipsei de onestitate academica prevazute de | Prelegerea, conversatia 2h

legislatia romaneasca

academica, explicatia,
dezbaterea
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Resurse aditionale
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8.2. Seminar Metode de predare-invatare Observatii
1. Integritatea academica in viziune internationala. | Activitdti interactive realizate prin imbinarea 2 ore
Necesitatea eticii si deontologiei academice muncii frontale cu munca independent si de

grup. Dezbatere

2. Principii ale eticii cercetarii stiintifice. Politici, | Activitati interactive realizate prin imbinarea 2 ore
reglementari si practici in domeniul integritatii | muncii frontale cu munca independent si de

academice. Utilizarea Al in cercetare grup. Dezbatere. Studii de caz

3. Drepturile de autor. Licentierea materialelor | Activitati interactive realizate prin imbinarea 2 ore
stiintifice. Probleme etice legate de autoratul | muncii frontale cu munca independent si de

stiintific grup. Modelare. Studii de caz

4. Normele APA 7 edition. Autoplagiatul Activitati interactive realizate prin imbinarea 2 ore

muncii frontale cu munca independent si de
grup. Dezbatere. Aplicatii de parafrazare, citare
etc.
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5. Publicarea multipla. Contexte; probleme; forme | Activitati interactive realizate prin imbinarea 2 ore
muncii frontale cu munca independent si de
grup. Dezbatere. Studii de caz

6. Masuri de Intreprins in situatiile de incalcare a | Activitati interactive realizate prin imbinarea 2 ore

muncii frontale, individuale si in echipa.
Modelare. Dezbatere

integritatii academice. Ghidurile COPE
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*#* A Guide to APA Referencing Style: 7th Edition.

8. Evaluare
. . o 8.3. Pondere din
Tip activitate 8.1. Criterii de evaluare 8.2. Metode de evaluare .
nota finala
8.4. Curs Cunoasterea celor mai importante aspecte | Examen scris 45% din nota
studiate finala
8.5. Standarde de calitate: - prezentarea libera a | 45% din nota
Seminar/Laborator o : o unei finala
/ 1. achizitionarea cunostintelor specifice
disciplinei; teme (individual sau in
. ru
2. competente  privind  documentarea, grup)
identificarea, procesarea, interpretarea, | - realizarea unui
utilizarea si transferul cunostintelor; portofoliu
3. corectitudinea prezentdrii informatiilor, | (evaluare pe parcurs)
capacitate de analiza si sinteza.
Oficiu 10% din nota
finala

8.6. Standard minim de performanta
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e Obtinerea a cel putin 50 % din punctajul acordat portofoliului

e Obtinerea a cel putin 40% din punctajul acordat examenului scris

9. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabila / Sustainable Development Goals)!
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Data completarii:

01.09.2025.

Prof. univ. dr. habil. Opris Dorin

Data avizarii in departament:

08.09.2025.

Semnatura titularului de curs

Semnatura titularului de seminar

Prof. univ. dr. habil. Opris Dorin

Semnatura directorului de departament

Prof. univ. dr. habil. Ciascai Liliana

1 Selectati o singura etichetd, cea care, in conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD in procesul
academic, se potriveste cel mai bine disciplinei. Daca disciplina trateaza tema dezvoltarii durabile la modul general
(de ex. prin prezentarea/introducerea cadrului general al dezvoltarii durabile etc.) atunci se poate aloca eticheta
generald de Dezvoltare Durabilad. Daca niciuna dintre etichete nu descrie disciplina, selectati ultima optiune: ,Nu
se aplicd nici o etichetd”.
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