
 

FIŞA DISCIPLINEI 

Etică și deontologie academică  

Anul universitar 2025/2026 

 

1. Date despre program 

1.1. Institut ia de î nva t a ma nt superior Universitatea „Babes -Bolyai” din Cluj Napoca 

1.2. Facultatea Facultatea de Psihologie s i Ș tiint ele Educat iei 

1.3. Departamentul Ș coala Doctorala  „DIDACTICA. Tradit ie. Dezvoltare. Inovat ie” 

1.4. Domeniul de studii Ș tiint e ale Educat iei 

1.5. Ciclul de studii Doctorat 

 

2. Date despre disciplină 

2.1. Denumirea disciplinei Etica  s i deontologie academica  Codul disciplinei PMR2124 

2.2. Titularul activita t ilor de curs  Prof. univ. dr. Opris  Dorin 

2.3. Titularul activita t ilor de seminar  Prof. univ. dr. Opris  Dorin 

2.4. Anul de studiu 1 2.5. Șemestrul 1 2.6. Tipul de evaluare Examen 

2.7. Regimul disciplinei Obligatoriu 2.8. Tipul disciplinei Disciplina  de specializare (DȘ) 

 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activita t ilor didactice) 

 
4. Precondiții (acolo unde este cazul) 

4.1. de curriculum - 

4.2. de competent e - 

 
5. Condiții (acolo unde este cazul) 

5.1. de desfa s urare a cursului Șala  cu tabla  s i videoproiector 

5.2. de desfa s urare a seminarului/ laboratorului Șala  cu tabla  s i videoproiector 

 

6. Rezultatele învățării specifice disciplinei 

Cunoștințe 

C5. Cunoas terea standardelor nat ionale s i internat ionale de redactare, documentare s i publicare s tiint ifica . 

C6. Cunoas terea cadrului normativ privind proprietatea intelectuala  s i prevenirea plagiatului. 

C7. Cunoas terea principiilor eticii cerceta rii s i ale deontologiei profesionale s i universitare aplicabile activita t ii 
s tiint ifice. 

3.1. Numa r de ore pe sa pta ma na   2 din care: 3.2. curs 1 3.3. seminar/ laborator/ proiect 1 

3.4. Total ore din planul de î nva t a ma nt 24 din care: 3.5. curs  12 3.6 seminar/laborator 12 

Distribuția fondului de timp pentru studiul individual (SI) și activități de autoinstruire (AI) ore 

Ștudiul dupa  manual, suport de curs, bibliografie s i notit e (AI) 20 

Documentare suplimentara  î n biblioteca , pe platformele electronice de specialitate s i pe teren 17 

Prega tire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii s i eseuri 30 

Tutoriat (consiliere profesionala ) 4 

Examina ri  2 

Alte activita t i  3 

3.7. Total ore studiu individual (SI) și activități de autoinstruire (AI) 76 

3.8. Total ore pe semestru 100 

3.9. Numărul de credite 4 



Aptitudini 

A4. Integrarea literaturii de specialitate relevante î n fundamentarea teoretica  a cerceta rii proprii. 

A5. Redactarea de lucra ri s tiint ifice î n conformitate cu standardele academice s i editoriale. 

A6. Aplicarea principiilor etice î n toate etapele procesului de cercetare. 

Responsabilitate și autonomie 

R2. Manifestarea autonomiei î n luarea deciziilor s tiint ifice, metodologice s i etice î n cadrul demersurilor de cercetare. 

R3. Respectarea s i promovarea principiilor integrita t ii academice, ale eticii cerceta rii s i ale normelor privind 
proprietatea intelectuala . 
R5. Gestionarea autonoma  a propriului parcurs profesional s i s tiint ific, î n contexte academice competitive s i î n continua  
schimbare. 

 

7. Conținuturi 

7.1. Curs Metode de predare Observat ii 

1.  Not iuni introductive. Principii, valori s i reguli morale î n spat iul 
academic. Necesitatea eticii s i integrita t ii 

Prelegerea, controversa 
academica , explicat ia, 
modelarea 

2h 

2. Responsabilita t i s i drepturi academice. Proprietatea intelectuala  s i 
dreptul de autor. Impactul IA î n cercetarea din s tiint ele educat iei 

Prelegerea, conversat ia 
euristica , 

explicat ia, studiul de caz 

2h 

3. Cercetarea s tiint ifica  s i standardele etice ale acesteia î n legislat ia 
roma neasca . Ștandardele etice ale cerceta rii s tiint ifice 

Prelegerea, conversat ia 
euristica , 

explicat ia 

2h 

4. Instrumente institut ionale pentru promovarea eticii academic 

Codurile de etica  s i comisiile de etica . Codul de etica  al Universita t ii 
”Babes -Bolyai” din Cluj-Napoca. Valorificarea principiilor eticii cerceta rii 
s tiint ifice 

Prelegerea, controversa 
academica , dezbaterea, 
modelarea 

2h 

5. Plagiatul s i formele acestuia. Identificarea plagiatului î n lucra rile cu 
caracter s tiint ific. Alte tipuri de î nca lcare a integrita t ii academice 

Prelegerea, conversat ia 
euristica , studiul de caz 

2h 

6. Consecint e s i sanct iuni ale lipsei de onestitate academica  preva zute de 
legislat ia roma neasca  

Prelegerea, conversat ia 
academica , explicat ia, 
dezbaterea 

2h 

Bibliografie:  
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- Șuzelis, K., Mott, G. & Curiel, J. (2025). Automating Identification of Toxic Comments in Ștudent Evaluations of 
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- Opris , D. (2024). Perceptions of Ștudents of Education Șciences on Research Ethics and (Re)Formation of the University 
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Research Ethics, Volume 17 Issue 2, pp. 127–134. 
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-  Kern, Margaret L.; Helen Cahill; Lucy Morrish; Anne Farrelly; Keren Șhlezinger; Hayley Jach. (2021). The responsibility 
of knowledge: Identifying and reporting students with evidence of psychological distress in large-scale school-based 
studies. Research Ethics, Volume 17, Issue 2, pp. 193–216 

- Fierke, Kerry. (2018). Ethical leadership: Engaging students in reflective perspectives. Journal of Ethical and Legal 
Issues, Volume 11. 

- Atjonen, Pa ivi. (2018). Ethics in Peer Review of Academic Journal Articles as Perceived by Authors in the Educational 
Șciences, Journal of Academic Ethics, v16 n4 p359-376 Dec 2018. https://eric.ed.gov/?id=EJ1244599 

- Monahan, Michael; Amit Șhah; Raj Șhah. (2018). A comparison of the prevalence of dishonest academic behaviors 
between UȘA and German students. Journal of Ethical and Legal Issues, Volume 11. 

- Yarbrough, Jillian R. (2018). Is cybervetting ethical? An overview of legal and ethical issues. Journal of Ethical and Legal 
Issues, Volume 11. 

Resurse adiţionale 

- Universitatea Babes -Bolyai. (2025). Codul de etica  s i deontologie profesionala , 
https://www.ubbcluj.ro/ro/despre/organizare/files/etica/Codul-etic-si-deontologie-profesionala_UBB_2025.pdf  

- Universitatea Babes -Bolyai. (2024). Procedura de organizare si functionare a Șubcomisiei de etica cercetarii la 
Universitatea Babes-Bolyai. https://www.ubbcluj.ro/ro/despre/organizare/files/etica/0-
2024_05_27_HCA_7258_privind_Procedura_de_organizare_si_functionare_a_Șubcomisiei_de_etica_cercetarii_la_Universit
atea_Babes-Bolyai-1717403364.pdf  

- Universitatea Babes -Bolyai. (2020). PROCEDURA DE ACORDARE A AVIZULUI DE ETICA CERCETA RII UNIVERȘITATEA 
BABEȘ -BOLYAI CLUJ-NAPOCA, https://cercetare.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2020/02/Procedura-de-acordare-AEC-
v2.pdf  

- Legea î nva t a ma ntului superior nr. 199/2023. 
https://edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Minister/2023/Legi_educatie_Romania_educata/legi_monitor/Legea
_invatamantului_superior_nr_199.pdf  

- Hota ra rea Guvernului nr. 305/2024 privind Codul-cadru de etica  s i deontologie universitara . 
https://carfia.unibuc.ro/wp-content/uploads/2025/02/HG-305-2024.pdf  

- Aslam, C., Moraru, C.F., Paraschiv, R. (2018). Course of deontology and academic integrity, National University of Arts, 
Bucharest. 

- Raluca Ghentulescu. (2020). Rolul cursului de etica  s i integritate academica  î n prega tirea student ilor masteranzi s i 
doctoranzi. 

- Ș tefan, E. E. (2018). Etică și integritate academică: curs universitar, Editura Pro Universitaria, Bucures ti. 

- Ș ercan, E. (2017). Academic ethics. Practical Guide, University of Bucharest Publishing House, Bucharest. 

8.2. Seminar Metode de predare-î nva t are Observat ii 

1. Integritatea academica  î n viziune internat ionala . 
Necesitatea eticii s i deontologiei academice 

Activita t i interactive realizate prin î mbinarea 
muncii frontale cu munca independent s i de 
grup. Dezbatere 

2 ore 

2. Principii ale eticii cerceta rii s tiint ifice. Politici, 
reglementari s i practici î n domeniul integrita t ii 
academice. Utilizarea AI in cercetare 

Activita t i interactive realizate prin î mbinarea 
muncii frontale cu munca independent s i de 
grup. Dezbatere. Ștudii de caz 

2 ore 

3. Drepturile de autor. Licent ierea materialelor 
s tiint ifice. Probleme etice legate de autoratul 
s tiint ific 

Activita t i interactive realizate prin î mbinarea 
muncii frontale cu munca independent s i de 
grup. Modelare. Ștudii de caz 

2 ore 

4. Normele APA 7 edition. Autoplagiatul Activita t i interactive realizate prin î mbinarea 
muncii frontale cu munca independent s i de 
grup. Dezbatere. Aplicat ii de parafrazare, citare 
etc. 

2 ore 

https://www.aabri.com/manuscripts/172583.pdf
https://eric.ed.gov/?id=EJ1244599
https://www.aabri.com/manuscripts/172619.pdf
https://www.aabri.com/manuscripts/172619.pdf
https://www.aabri.com/manuscripts/172677.pdf
https://www.ubbcluj.ro/ro/despre/organizare/files/etica/Codul-etic-si-deontologie-profesionala_UBB_2025.pdf
https://www.ubbcluj.ro/ro/despre/organizare/files/etica/0-2024_05_27_HCA_7258_privind_Procedura_de_organizare_si_functionare_a_Subcomisiei_de_etica_cercetarii_la_Universitatea_Babes-Bolyai-1717403364.pdf
https://www.ubbcluj.ro/ro/despre/organizare/files/etica/0-2024_05_27_HCA_7258_privind_Procedura_de_organizare_si_functionare_a_Subcomisiei_de_etica_cercetarii_la_Universitatea_Babes-Bolyai-1717403364.pdf
https://www.ubbcluj.ro/ro/despre/organizare/files/etica/0-2024_05_27_HCA_7258_privind_Procedura_de_organizare_si_functionare_a_Subcomisiei_de_etica_cercetarii_la_Universitatea_Babes-Bolyai-1717403364.pdf
https://cercetare.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2020/02/Procedura-de-acordare-AEC-v2.pdf
https://cercetare.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2020/02/Procedura-de-acordare-AEC-v2.pdf
https://edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Minister/2023/Legi_educatie_Romania_educata/legi_monitor/Legea_invatamantului_superior_nr_199.pdf
https://edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Minister/2023/Legi_educatie_Romania_educata/legi_monitor/Legea_invatamantului_superior_nr_199.pdf
https://carfia.unibuc.ro/wp-content/uploads/2025/02/HG-305-2024.pdf


5. Publicarea multipla . Contexte; probleme; forme Activita t i interactive realizate prin î mbinarea 
muncii frontale cu munca independent s i de 
grup. Dezbatere. Ștudii de caz 

2 ore 

6. Ma suri de î ntreprins î n situat iile de î nca lcare a 
integrita t ii academice. Ghidurile COPE 

Activita t i interactive realizate prin î mbinarea 
muncii frontale, individuale s i î n echipa . 
Modelare. Dezbatere 

2 ore 
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8. Evaluare 

Tip activitate 8.1. Criterii de evaluare 8.2. Metode de evaluare 
8.3. Pondere din 

nota finala  

8.4. Curs Cunoas terea celor mai importante aspecte 
studiate 

Examen scris 45%  din nota 
finala  

8.5. 
Seminar/Laborator 

Ștandarde de calitate: 

1. achizit ionarea cunos tint elor specifice 
disciplinei; 

2. competent e privind documentarea, 
identificarea, procesarea, interpretarea, 
utilizarea s i transferul cunos tint elor; 

3. corectitudinea prezenta rii informat iilor, 
capacitate de analiza  s i sinteza . 

- prezentarea libera  a 
unei 

teme (individual sau î n 
grup) 

- realizarea unui 
portofoliu 

(evaluare pe parcurs) 

45%  din nota 
finala  

  Oficiu 10%  din nota 
finala  

8.6. Standard minim de performanță 

https://doi.org/10.1007/s10805-025-09647-7
https://papyrus.bib.umontreal.ca/xmlui/bitstream/handle/1866/28363/BureaucracyisBad-21Feb2023.pdf?sequence=1
https://papyrus.bib.umontreal.ca/xmlui/bitstream/handle/1866/28363/BureaucracyisBad-21Feb2023.pdf?sequence=1
https://doi.org/10.1080/03080188.2022.2150807
https://www.aabri.com/manuscripts/193099.pdf
https://www.aabri.com/manuscripts/193099.pdf
https://www.aabri.com/manuscripts/203224.pdf
https://www.aabri.com/manuscripts/203295.pdf
https://www.aabri.com/manuscripts/203295.pdf
https://www.aabri.com/manuscripts/182898.pdf
https://www.aabri.com/manuscripts/182898.pdf
https://www.aabri.com/manuscripts/182899.pdf
https://www.aabri.com/manuscripts/182899.pdf
https://www.aabri.com/manuscripts/182983.pdf
https://www.aabri.com/manuscripts/182794.pdf
https://www.aabri.com/manuscripts/182794.pdf
https://www.aabri.com/manuscripts/131753.pdf


• Obt inerea a cel put in 50 % din punctajul acordat portofoliului 

• Obt inerea a cel put in 40% din punctajul acordat examenului scris 

 

 

9. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabilă / Sustainable Development Goals)1  

 

 
Eticheta generală pentru Dezvoltare durabilă 

         

         

        

Nu se 
aplică nici 
o etichetă 

         
 

 

Data completării: 

01.09.2025. 

Șemnătura titularului de curs 

Prof. univ. dr. habil. Opriș Dorin 

..................... 

Șemnătura titularului de seminar 

Prof. univ. dr. habil. Opriș Dorin 

..................... 

   

Data avizării în departament: 

08.09.2025. 

 

 

Șemnătura directorului de departament 

Prof. univ. dr. habil. Ciascai Liliana 

..................... 

 

 

 

 
1 Șelectați o singură etichetă, cea care, în conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD în procesul 
academic, se potrivește cel mai bine disciplinei. Dacă disciplina tratează tema dezvoltării durabile la modul general 
(de ex. prin prezentarea/introducerea cadrului general al dezvoltării durabile etc.) atunci se poate aloca eticheta 
generală de Dezvoltare Durabilă. Dacă niciuna dintre etichete nu descrie disciplina, selectați ultima opțiune: „Nu 
se aplică nici o etichetă”. 

https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/
https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/

